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Перечень вопросов (задач, тестовых заданий) для промежуточной аттестации (экзамен/зачет)

ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ

Когнитивная составляющая:
1. Предмет и объект педагогики.
2. Основные категории педагогики.
3. Сущность, структура, виды педагогических целей.
4. Сущность, виды, компоненты и свойства  педагогического процесса.
5. Сущность и функции содержания в педагогическом процессе.
6. Характеристика содержания общеобразовательной и профессиональной подготовки, основных направлений воспитания.
7. Сущность и классификация педагогических технологий.
8. Сущность и классификация педагогических средств.
9. Сущность, цели, особенности, закономерности, психологические и педагогические основы воспитания.
10. Межличностные отношения в коллективе.
11. Психология высшей школы как отрасль психологии.
12. Психологически обусловленные проблемы профессионального образования.
13. Ключевые понятия психологии высшей школы.
14. Исследовательские методы психологии (основные: наблюдение и эксперимент; вспомогательные (анкетирование, тестирование и др.).
15. Метод профессиографии как специфичный метод психологии профессионального образования.
16. Периодизация профессионального становления личности.
17. Кризисы профессионального становления личности и возможные пути их разрешения. 
18. Психологическая классификация профессий.
19. Возрастные особенности студенческого возраста. 
20. Деятельность студентов и ее психологические особенности.
21. Психолого-педагогические особенности обучения взрослых.
22. Структура, функции, содержание целостной профессионально-педагогической деятельности. 
23. Ключевые квалификации и компетенции педагога профессиональной школы.
24. Педагогическое общение: сущность, специфика, функции. 
25. Виды речевой деятельности педагога: говорение, слушание, чтение, письмо
26. Специфика и типы публичного выступления, требования к подготовке и проведению.
27. Профессионально значимые для педагога речевые жанры
28. Основные нормативные акты высшего образования
29. Технологии проблемного обучения
30. Технологии проектного обучения
31. Технологии контекстного обучения
32. Активные технологии обучения
33. Информатизация образования
34. Смешанная модель обучения
35. Дистанционные технологии обучения

Деятельностная составляющая:
1. Для разработки рабочей программы дисциплины, преподаваемой вами, определите и обоснуйте цели преподаваемой дисциплины, её задачи и сформулируйте результаты в форме сформированных у студентов компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВПО 3+ (и по возможности с требованиями работодателей).
2. Исходя из общей трудоемкости дисциплины обоснуйте её распределение между контактной формой работы с преподавателем и самостоятельной работой студента. Обоснуйте, какие компетенции из обязательных результатов образования формируются в контактной и самостоятельной работах.
3. Обоснуйте модульное построение содержания преподаваемой вами дисциплины, соотнесите образовательные результаты в виде компетенций с оценивающими мероприятиями и содержанием модулей.
4. Определите формы контроля достижимости образовательных результатов и способы их диагностики по преподаваемой вами дисциплине.
5. Обоснуйте возможности и целесообразность индивидуализации и дифференциации в процессе обучения студентов преподаваемой вами дисциплины в соответствии с образовательными результатами.
6. Обоснуйте структуру и содержание фонда оценочных средств необходимых для мониторинга образовательных результатов.
7. Разработать план-программу деятельности куратора студенческой группы на один из семестров с учетом специфики развития студентов в этот период его профессионального становления.
8. Разработать методику проведения занятия по выбранной теме с обоснованием целесообразности выбора технологии обучения с ориентацией на определенные результаты обучения.
9. Разработать дидактические средства с использованием ИТ технологий.
10. Разработать методику проведения занятий по смешанной модели обучения по одной теме.
11. Разработать методику проведения занятий дистанционными технологиями обучения по одной теме для удаленного контингента. 
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Критерии оценки:

оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если в ответе верно изложено не менее 50 % материала и не допущено существенных неточностей;
оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, который не знает значительной части (более 50 %) программного материала и допускает существенные ошибки.
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